
屏東縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

C-4偏鄉教師教學蹲點培力計畫 

C-4-1初任代理代課教師導入研習計畫 

一、依據 

（一）教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質

作業要點。 

（二）屏東縣112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、現況分析與需求評估 

（一）現況分析： 

1. 多年來屏南地區地區學校代理教師比例平均約 50%，且多數為初任代理教師。近

幾年因疫情影響各縣市正式教師的甄選，正式教師不足已影響是本縣屏中、屏北

甚至屏東市區。。 

2. 本縣自 110 學年度起積極配合教育部之政策及計畫，對於屏南地區辦理初任代理

代課教師導入研習，獲得校方與參與學員之認同。其中參與學員對於課程整體評

價平均給予 4.7 分(滿分 5 分)之滿意度；在質性回饋上，學員也多數給予「能知道

如何有效的進行有趣的班級經營與親師溝通」、「了解法規概念的建立/班級經營更

進一步的落地與策略」、「老師會舉實例，有法條及相關班級管理實例」等正向回

饋。  

（二）需求評估： 

1. 111 學年度辦理之代理代課教師導入研習，三天 100 人次的問卷中，學員對於課程

感到滿意的平均分數達 4.76 分(滿分五分)。在質性回饋上，學員也多數給予「能

知道如何有效的進行有趣的班級經營與親師溝通」、「了解法規概念的建立/班級經

營更進一步的落地與策略」、「老師會舉實例，有法條及相關班級管理實例」等正

向回饋，因此教學專業導入研習對於初任教師的協助確有其必要。 

2. 部分學員特意從屏中或屏北來到屏南參與研習，路途往返或住宿問題是個困境。

問卷題目 平均滿意度(滿分 5分) 

我認為今天的課程讓我很有收穫，或對我有幫助 4.77 

就我對課程學習目標的了解，我認為今天的課程有幫

助我達到目標。 
4.79 

我認為今天講師的教學方式能幫助我學習 4.76 

經過這次的研習，未來我有意願繼續參加在屏東創新

基地舉辦的增能活動。 
4.72 



因此 111 學年度參與之學員反映：地點選在屏中比較好，路程略遠、地點很不方

便。加上 110 學年度及 111 學年度報名人數都超過研習可容納人數，因此 112 學年

度將增加國小屏中辦理場次。 

3. 屏南地區國中校數較少，且屏中、屏北亦有需求，因應國中校數分布及路程規

劃，國中場次於屏中辦理較為適當。 

（三）方案規劃說明： 

1. 依據教育部規劃之課程及核心內涵建議，及本縣教育現場之現況，辦理 3 天(18

節)導入研習，研習以實務課程為主，內容包含班級經營、教學設計及教育素養等

三大面向。 

2.結合本縣 111 學年度精進國民中小學教學專業與課程品質整體推動計畫 C-4-2 及 C-

4-3，辦理班級經營與數位學習回流工作坊，透過蹲點陪伴，蓄積初任教師教學能

量、提升對教學效能。  

三、目的： 

1. 協助初任代理代課教師適應學校的教學環境，並積極投入教育志業。 

2. 初任教師間能成為教育伙伴，彼此陪伴、精進以專業發展。 

四、辦理單位 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署 

（二）主辦單位：屏東縣政府 

（三）承辦單位：屏東縣大光國民小學  

（四）協辦單位：屏東縣大成國小、屏東縣佳冬國中、為台灣而教基金會 

（五）成效評估執行承辦人：施怡合主任 

五、辦理日期（時間、時數等）及地點（包含研習時數） 

時間：111 年 8 月 16-29 日 9:00-17:30，屏中、屏南場次各擇 3 日辦理。 

地點：屏南場-屏東教育創新基地(國小組) 

      屏中場-屏東縣大成國小(國小組) 

國中場-屏東縣佳冬國中 

六、參加對象與人數 

研習對象：112學年度本縣所屬國中、國小初任代理代課(3 個月以上)教師 

     國小屏南場-屏南視導區國小初任代理代課教師 

     國小屏中場-屏北與屏中視導區國小初任代理 

     國中場-全縣國中初任代理代課教師 

人數：預計錄取國小 70人，屏南 40人、屏中 30人；國中 30人，共 100人  



      (報名依先後順序，額滿為止)。 

七、研習內容 

國小階段【課程表參考格式】屏中、屏南 共二場次 

課程名稱 授課重點 授課方式 

事半功倍的班級經

營 

1. 生活教育，含常規作息、班級自治、午餐指

導、獎懲規劃等。 

2. 班級情境布置與運用 

3. 提問與師生回應 

1.講師授課 

2.經驗分享 

3.分組討論與對話  

有效的親師溝通 

1. 關鍵的溝通時機點 

2. 說話的技巧與語氣 

3. 管理溝通平臺 

4. 如何有效運用聯絡簿 

5. 家長意見整合與回應 

1.講師授課 

2.經驗分享與對話 

3.分組討論與對話 

課程與評量 

1. 課程與評量總論 

2. 國語、數學科教學設計與教學技巧。 

3. 國語、數學科作業、素養導向評量 

1. 講師授課 

2. 討論與實作 

教育法規素養 
1. 學生輔導與正向管教 

2. 性平(性騷擾)、霸凌等法規素養 

1.講師授課 

2.經驗分享與對話  

有意義的回饋 

1. 共同備觀議 

2. 學習成效評估(補救或課程調整) 

3. 教師專業回饋人才初階研習課程 

1. 講師授課 

2. 討論與實作 

研習課表 

第一天 

時  間 

（歷時

h/min） 

活動內容 主持人／主講人 備註 

09:00-09:30 報到 大光國小團隊  

09:30-10:00 開幕、破冰 教育局處長官、大光團隊  

10:00-12:00 事半功倍的班級經營 

講師：TFT 資深督導 

      各縣市資深教師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

外聘 2H 

助教 2H 



12:00-13:30 午餐 大光國小團隊  

13:30-15:30 

有效的親師溝通 

講師：TFT 資深督導 

      各縣市資深教師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

外聘 2H 

助教 2H 

15:30-17:30 
教育法規素養 

講師：高雄市茄萣國小楊雅芬主任 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

外聘 2H 

助教 2H 

17:30 賦歸   

第二天 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

09:00-09:30 報到 大光國小團隊  

09:30-11:30 課程與評量(總論) 
講師：國立臺北教育大學教育學系 

助教：TFT 現場督導 

外聘 2H 

外聘助教

2H 

11:30-13:00 午餐 大光國小團隊  

13:00-15:00 國語課程與評量 
講師：屏東市中正國小林用正老師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

內聘 2H 

助教 2H 

15:00-17:00 數學課程與評量 
講師：高雄市華山國小黃慧琳老師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

外聘 2H 

助教 2H 

17:00-17:30 課程回顧與綜合座談   

第三天 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

09:00-09:30 報到 大光國小團隊  

09:30-11:30 有意義的回饋 
講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

內聘 2H 

助教 2H 

11:30-13:00 午餐 大光國小團隊  

13:00-15:00 
專業回饋人才初階研習

課程 

講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

內聘 2H 

助教 2H 

15:00-17:00 
專業回饋人才初階研習

課程 

講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

內聘 2H 

助教 2H 

17:00-17:30 課程回顧   



與綜合座談 

2. 國中階段 

課程名稱 授課重點 授課方式 講師 

班級經營 

1.開學三件事。 

2.性平、霸凌重點與重要法令 

3.學生輔導 

1.講師授課 

2.經驗分享與對話  

1.屏東縣課程

督學 

2.屏東縣地方

輔導群講師 

親師溝通技巧 
1. 說話技巧、語氣 

2. 親、師、生溝通策略 

1.講師授課 

2.經驗分享與對話  

教學設計與演練 

1. 設計一單元教學流程 

2. 分組產出教案 

3. 依據教案實際演練 

工作坊 

評量實作安排 
1. 試題編寫 

2. 多元評量 

1. 講師授課 

2. 討論與實作 

教學診斷回饋 
1. 觀課倫理與有意義的回饋。 

2. 學習診斷與教學調整。 

1.講師授課 

2.經驗分享與對話  

研習課表 

第一天 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:45-09:00 報到 大光國小團隊  

09:00-10:00 班級經營 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
10:00-10:20 茶敘、休息 

10:20-12:20 
班級經營 

講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

12:20-13:30 午餐 

13:30-15:00 親師溝通技巧 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
15:00-15:20 茶敘、休息 

15:20-17:00 親師溝通技巧 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

17:00-17:30 課程回顧與綜合座談 大光國小團隊  



第二天 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:45-09:00 報到 大光國小團隊  

09:00-10:00 教學設計規劃實務 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
10:00-10:20 茶敘、休息 

10:20-12:20 
教學設計規劃實務 

講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

12:20-13:30 午餐 

13:30-15:00 評量實作安排 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
15:00-15:20 茶敘、休息 

15:20-17:00 評量實作安排 
講師：屏東縣課程督學 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

17:00-17:30 課程回顧與綜合座談 大光國小團隊  

第三天 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:45-09:00 報到 大光國小團隊  

09:00-10:00 教學技巧演練 
講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
10:00-10:20 茶敘、休息 

10:20-12:20 
教學技巧演練 

講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

12:20-13:30 午餐 

13:30-15:00 教學診斷回饋 
講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 
內聘 3H 

助教 3H 
15:00-15:20 茶敘、休息 

15:20-17:00 教學診斷回饋 
講師：屏東縣地方輔導群講師 

助教：屏南服務 3 年以上資深教師 

17:00-17:30 課程回顧與綜合座談 大光國小團隊  
 



 


